Strategisk analyse af den aktuelle TRIO-opgave

De syV (+ tO) RAF'Spargsmal 1a. Har vi de rigtige regler/

aftaler for arbejdet?

7. Har alle medar-
bejdere i vores hus

samme gode rammer tommean M —
for at lykkes med
opgaven?
sszoent .
[ e .
6. Oplever alle born
i vores hus den

samme gode
hverdagspraksis?

5. Har vi det godt
med hinanden?

4. Har vi det
godt fagligt?

Institution

AMR

TR

PL

Dato for analysen

TRIO-vaerktaejer/ © LFS & MONDAYS

1b. Bliver de efterlevet
af alle?

2b. Bliver de efter-
levet af alle?

3. Er alle forhold i det fysiske
arbejdsmiljo arrangeret, sa vi
undgar unedig belastning?

2a. Har vi de rutiner og
systematikker for afvik-
ling af dagligdagen, som
understotter hoj paeda-
gogisk kvalitet?

Ref. TRIO-US Strategisk kvalitet 1:1

Faelles strategisk analyse af, hvilke TRIO-sager
og opgaver som vil have den starste effekt for
organisationen/arbejdsfzellesskabet



